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ACTA No. 0856 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  DESARROLLO CURRICULAR- COMITÉ PLAN OPERATIVO 

INTERINSTITUCIONAL No.3 PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACIÓN MEDIA 

CIUDAD Y FECHA: 

Pereira 

 
06 de Noviembre  de 
2024 

HORA INICIO: 

09:00 am 

HORA FIN: 

 

LUGAR Y/O ENLACE:  

Coordinación académica 

de la Institución 

Educativa 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL 
RISARALDA / CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Revisar el avance de la formación de los aprendices de grado 10º y revisar la culminación de la 
formación de los aprendices 11º. (Teniendo en cuenta comité anterior) 
2. Presentar las novedades (académicas y/o administrativas) 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Realizar avances del proceso formativo de los estudiantes-aprendices de grado 10º y 
culminación de grado 11º del programa de Articulación con la Educación Media del SENA 
con el Centro Comercio y Servicios y la Institución Educativa BOYACÁ 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

La presente acta evidencia la tercera sesión del Comité Operativo Interinstitucional bajo los 
siguientes parámetros: 
 
Recordación frente a la conformación del COI por:  

  El/la Rector (a) de la Institución educativa y/o Colegio o su delegado. 
  Representación de coordinador de la institución Educativa 
  Representación de Docentes de la Institución Educativa: Representante Área 

Técnica y Transversal de la Educación Media (grado 10°- 11°)  
  Representación de instructores del SENA. 
  Representación por parte de los aprendices vinculados a los programas de 

formación SENA. 
  Representación de otros actores vinculados al proceso tales como 

Coordinadores SENA y líderes del proceso de articulación con la media en cada 
centro. 

 
 
REVISAR EL AVANCE DE LA FORMACIÓN DE LOS APRENDICES DE GRADO 10º Y 
CULMINACION DE GRADO 11º. (TENIENDO EN CUENTA COMITÉ ANTERIOR) 
 
El avance de la formación de los aprendices de grado 10 y grado 11 con relación al 
cumplimiento de los resultados de Aprendizaje (RA) aprobados y por competencias son: 

 

GRADO 10 
 
Resultados de Aprendizaje de las competencias QUE YA SE HAN ORIENTADO Y POR 
ENDE EVALUADO EN SOFIA PLUS que quedan listos para el año 2024: 
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FICHA 2910632 GRADO 10 

Competencia ya orientada Resultado de Aprendizaje Evaluados 

Inducción 01 RAP/ Inducción a la formación profesional integral. 

Elaborar documentos de acuerdo 
con normas técnicas. 

RAP 11 03 Elaborar documentos empresariales y de textos, 
teniendo en cuenta la redacción, las técnicas de digitación 
y transcripción 

RAP 21 01 Reconocer el documento de acuerdo con el 
asunto, la norma técnica y tipo de texto. 

RAP 22 02 Proyectar la redacción de los documentos 
empresariales y de textos de acuerdo con el asunto, la 
norma técnica gramatical, tipo de texto y la política 
organizacional. 

RAP 10 04 Comprobar que los documentos elaborados 
cumplan con la norma técnica, gramatical, y políticas de la 
organización. 

RAP 08  05 Corregir los textos y documentos redactados 
teniendo en cuenta las observaciones, las normas 
gramaticales, técnicas y las políticas de la organización. 

Trámite de documentos 01 Reconocer el entorno de empresa y la relación de 
actividades administrativas, aplicadas al trámite de los 
documentos de oficina de acuerdo con la normativa y 
política institucionales. 

02 Recibir los documentos físicos y/o electrónicos de 
acuerdo con la normativa y políticas institucionales. 

03 Despachar los documentos físicos y/o electrónicos 
generados en las unidades administrativas, teniendo en 
cuenta la normativa y políticas institucionales. 

04 Conservar y Preservar los documentos (soporte físico o 
digital) para el suministro de información de acuerdo con 
las normas técnicas, la tecnología disponible, la normativa 
y políticas institucionales. 

05 Comprobar el ingreso y despacho de los documentos 
físicos y/o electrónicos y que cumplan con la normativa, y 
políticas organizacionales. 

06 Presentar informe del proceso de recibo y despacho de 
los documentos de oficina, teniendo en cuenta los 
procedimientos. 

UTILIZACIÓN DE HERRAMIENTAS 
INFORMÁTICAS 

Seleccionar herramientas de las TIC. 

FOMENTO DE LA CULTURA 
EMPRENDEDORA 

Establecer características emprendedoras 
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GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 
PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA.  

Desarrollar habilidades psicomotrices… 

DESARROLLO DE PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN ORAL Y ESCRITOS 

Interpretar el sentido de la comunicación… 

INTERACCIÓN EN EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y SOCIAL CON 
PRINCIPIOS ÉTICOS Y CULTURA DE PAZ 

Promover mi dignidad… 

RAZONAMIENTO CUANTITATIVO 
MATEMATICAS 

Identificar situaciones.. 

APLICACIÓN DE PRÁCTICAS DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD 
Y SALUD EN EL TRABAJO 

Interpretar los problemas ambientales.. 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS 
FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

Reconocer el trabajo como uno de los elementos… 

INTERACCIÓN EN LENGUA INGLESA Comprender Información Básica Oral Y Escrita En Inglés Acerca 
De Sí Mismo, De Las Personas Y De Su Contexto Inmediato En 
Realidades Presentes E Historias De Vida. 

 
 
Se detalla los Resultados de Aprendizaje de las competencias que FALTAN POR ORIENTAR 
EN EL 2025:  
 

FICHA  2910632, GRADO 10 

Competencia Resultado De Aprendizaje Que Falta 

UTILIZACIÓN DE HERRAMIENTAS 
INFORMÁTICAS 

Seleccionar herramientas de las TIC. 

FOMENTO DE LA CULTURA EMPRENDEDORA Establecer características emprendedoras 

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA 
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 
ACTIVIDAD FÍSICA.  

Desarrollar habilidades psicomotrices… 

DESARROLLO DE PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN ORAL Y ESCRITOS 

Interpretar el sentido de la comunicación… 

INTERACCIÓN EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL CON PRINCIPIOS ÉTICOS Y CULTURA DE 
PAZ 

Promover mi dignidad… 

RAZONAMIENTO CUANTITATIVO 
MATEMATICAS 

Identificar situaciones.. 

APLICACIÓN DE PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO 

Interpretar los problemas ambientales.. 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS 
FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

Reconocer el trabajo como uno de los elementos… 
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INTERACCIÓN EN LENGUA INGLESA Comprender Información Básica Oral Y Escrita En Inglés 
Acerca De Sí Mismo, De Las Personas Y De Su Contexto 
Inmediato En Realidades Presentes E Historias De Vida. 

 
EN ESPERA DE LOS BOLETINES DEL TERCER PERIÓDO 
 
LOS SIGUIENTES APRENDICES GRADO 10 SON LOS QUE CONTINÚAN SIN NINGÚN 
INCONVENIENTE EN SU PROCESO FORAMATIVO SENA Y CON LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
PARA EL AÑO 2025,  
 
 

FICHA 2910632 

N° APELLIDOS Y NOMBRES DOC NÚMERO 

1 AGUDELO OSORIO DANIELA TI 1089382353 

2 ACOSTA FLOREZ ZHARICK DANIELA TI 1089100711 

3 ALZATE GOMEZ MARIA CAMILA  TI 1089601574 

4 ARBOLEDA BUENO VANESSA TI 1032181116 

5  ARIAS RIVERA LILIANA ANDREA TI 1137060126 

6 ARIAS RIVERA SHARIT SOFIA TI 1089603856 

7 BERRIO DUQUE ISABELLA TI 1085719048 

8  BUENO MARIN STEFANY TI 1087995458 

9 CARO POSADA SOFIA TI 1140065113 

10 CASTAÑO MEJIA ELIZABETH  TI 1089602084 

11 DIEZ MEJIA MARIANA  TI 1088830522 

12 DUQUE HERNANDEZ VALERIA TI 1089099727 

13 GIRALDO SALAZAR VALENTINA  TI 1089604429 

14 GONZALEZ ECHEVERRI JUANITA  TI 1089383874 

15 GUTIERREZ CARDONA ISABELLA TI 1088006956 

16 JARAMILLO SOTO SALOME TI 1137060666 

17 LASSO GOMEZ MARIANA TI 1089603872 

18 
LONDOÑO MONTOYA LAURA 
MARCELA TI 1089605093 

19 
MALDONADO COLORADO ISETH 
VALERIA  TI 1088832014 

20 MARIN RIOS SALOME  TI 1089605474 

21  MEJIA SANCHEZ JULIANA TI 1088262204 

22 MONTES LOAIZA LEYDI JULISA  TI 1087993044 

23 MOSQUERA ASPRILLA ARIANA  TI 1140065287 

24 OSORIO BOTERO MARIA FERNANDA  TI 1030140851 

25 OSORIO MEDINA MARYURY  TI 1089604683 

26 OSPINA CASTAÑEDA SALOME TI 1089605076 

27 PAYAN  DUQUE MARIA ISABEL TI 1089385109 

28 PEREZ CUERVO AVRIL TI 1088001506 
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29 PEREZ GARCIA ISABELLA  TI 1089603642 

30 POSO MEJIA ROXANA TI 1089383354 

31 RESTREPO CASTRILLON SALOME  TI 1089384476 

32 RODRIGUEZ INCAPIE DANNA SOFIA  TI 1031128916 

33 SANCHEZ CARVAJAL SUSANA  TI 1089384780 

34 SANCHEZ GUZMAN LAURA SOFIA  TI 1089936208 

35 TORO ZAPATA MARIA CAMILA  TI 1105371282 

36 ZAPATA MEDINA ISABELLA  TI 1089383389 

37 GALLEGO SUAREZ SARA TI 1088831574 

                           
 
Rendimiento Académico y Actitudinal de la ficha grado 10:  
 
Se informa que los siguientes estudiantes-aprendices presentan dificultad por bajo rendimiento 
académico, o problemas actitudinales y/o comportamentales y se les debe retomar sus evidencias 
para su alcance en febrero de 2025. 
 

 
ESTUDIANTE-APRENDIZ 

FICHA-
GRADO 

PLAN DE MEJORAMIENTO (describa el 
plan de mejora aplicado, con fecha de 

cumplimiento) 

CUMPLIDO 

SI NO 

     

     

     

     

 
Los siguientes aprendices GRADO 10 presentan dificultad de inasistencias y se hace 
necesario tenerlos en cuenta para su mejoramiento en la vigencia 2025 apenas se ingrese con 
SENA o en su defecto retirar de la ficha en esta vigencia 2024 

 

APRENDIZ NOVEVEDAD DE INASISTEN CIA 

PLAN DE MEJORAR 
PARA EL 2025 

RETIRO DE LA FICHA EN 
EL 2024 

   

   

 
LA ETAPA PRODUCTIVA DE LOS APRENDICES GRADO 10 QUEDA DE LA 
SIGUIENTE MANERA PARA LA VIGENCIA 2025: 
 

BITÁCORAS Para el año 2024 se realizaron 6 bitácoras según la concertación realizada 
con la docente Gladys Valencia 

APRENDICES CON 
NOVEDAD DE 
BITÁCORAS 

Los siguientes aprendices no han presentado las bitácoras: 
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BITÁCORAS A 
RALIZAR EN LA 
VIGENCIA 2025 

Bitácora 7: Nomina de la empresa 
Bitácora 8: Organigrama 
Bitácora 9: Perfiles Profesionales Ocupacionales – Tienda Online 
Bitácora 10: Publicidad Radial 
Bitácora 11: Material POP 
Bitácora 12: Presentación de la empresa 

FORMATO 023 Estado del formato 023, si queda con firmas del momento 1 

FORMATO 165 Los formatos 165 quedan completos 
 

 
GRADO 11 

 
LOS SIGUIENTES APRENDICES GRADO 11 SON LOS QUE SE PROYECTA CERTFICAR SIN 
NINGÚN INCONVENIENTE EN SU PROCESO FORAMATIVO SENA Y QUE ASÍ MISMO SE 
GRADUAN CON LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA, previo cumplimiento de los requisitos definidos 
por el SENA: 
 

FICHA 2710957, GRADO 11 

NOMBRE COMPLETO NUMERO DE 
DOCUMENTO DE 

IDENTIDAD 

ETAPA LECTIVA 
(APROBADO O 
DEFICIENTE) 

BTACORAS Y FORMATO 
023 (ETAPA 

PRODUCTIVA 
CUMPLE O NO CUMPLE 

ANA SOFIA MOSQUERA 
MEJIA 

1140064537 A CUMPLE 

ANGIE REYES HOYOS 1113066894 A CUMPLE 

ANGIE SOFIA MARIN 
JARAMILLO 

1089097560 A CUMPLE 

ASHLEY CRYSTAL BURGOS 
TORRES 

1089382549 A CUMPLE 

DAFNE YARELI ATEHORTUA 
SOTO 

1153463111 A CUMPLE 

DANNA ALEXANDRA 
ZAPATA ALVAREZ 

1089602600 A CUMPLE 

DAYANA SOTO MOLINA 1088829720 A CUMPLE 

ESTEFANIA SANCHEZ 
PULECIO 

1089935658 A CUMPLE 

ISABELA CANO MAYA 1137060379 A CUMPLE 

ISABELLA OSPINA MARIN 1142514979 A CUMPLE 

ISABELLA CAMAYO VILLADA 1085719212 A CUMPLE 

ISABELLA RUIZ DIAZ 1089936186 A CUMPLE 

KEINY JHOJANA CONDE 
CANOVAS 

1104807706 A CUMPLE 

KELLY JOHANA BLANDON 
MARTINEZ 

1030140469 A CUMPLE 

LAURA ESCOBAR CARDONA 1089603098 A CUMPLE 

LAURA SOFIA ALVAREZ 
VINASCO 

1112622324 A CUMPLE 

LAURA SOFIA OSORIO 
TREJOS 

1104807599 A CUMPLE 
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LUISA MARIA HOYOS 
ARROYAVE 

1089601618 A CUMPLE 

LUISA MARIA CHANCHI 
FAJARDO 

1034289731 A CUMPLE 

MANUELA RAMIREZ 
QUINTERO 

1088273723 A CUMPLE 

MARIA JOSE CALLE SIERRA 1140064352 A CUMPLE 

MARIANA MUÑOZ VILLADA 1089383668 A CUMPLE 

MARIANA DUQUE HERRERA 1089384195 A CUMPLE 

MELANIE HERRERA 
ROMERO 

1085719202 A CUMPLE 

NASLY MELISSA CERON 
FLOREZ 

1058139730 A CUMPLE 

NATALIA NOREÑA PELAEZ 1094899927 A CUMPLE 

NATHALIA ANDREA RECIO 
PUENTES 

1089381464 A CUMPLE 

SALOME SOTO OSORIO 1089384024 A CUMPLE 

VALENTINA CASTAÑO 
CASTAÑO 

1089383102 A CUMPLE 

VALERIA FERNANDEZ 
LONDOÑO 

1092853339 A CUMPLE 

VALERIA RESTREPO PEREZ 1089098350 A CUMPLE 

YUDY PAOLA TREJOS ALZATE             1058912611 A CUMPLE 

 
 
LOS SIGUIENTES APRENDICES GRADO 11 PRESENTAN PLAN DE MEJORAMIENTO POR LA 
FASE DE ETAPA LECTIVA O FASE DE LA ETAPA PRODUCTIVA Y ES PROBABLE QUE NO 
ALCANCEN A RECIBIR SU TIÍTULO SENA AL MOMENTO DE LA GRADUACIÓN: 
 

FICHA, GRADO 11 

NOMBRE COMPLETO NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD 

  

  
Agregar tantas filas que se requiera. 
 
 
NOVEDADES ACADÉMICAS Y/O ADMINISTRATIVAS COMO: 
 
La docente Gladys Valencia informa a la instructora Erika Natalia Sánchez que las 
aprendices María José Calle y Salome Soto, bajaron su nivel por lo cual esperamos como 
continúan en las clases impartidas por ella, es así, como se les llamara la atención que si no 
responden con la docente no se podrían certificado de su técnico en Asistencia 
Administrativa del SENA 
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PROPOSICIONES Y VARIOS: 
 
1. Se solicitará un informe académico de los aprendices de grado 10 para aprobar los resultados 

de aprendizaje correspondientes a la articulación.  
 

CONCLUSIONES 

 
1. Se presenta los avances del proceso formativo de las fichas:  

 

Ficha 2910632 de grado 10 y la Ficha 2710957 de grado 11 entre el Centro de 
Comercio y Servicios y la Institución Educativa Boyacá de acuerdo a los lineamientos 
establecidos en el manual del programa de articulación del SENA con la educación 
Media. 
 

2. Se revisan los avances de la formación de los aprendices de grado 10º y culminación 

de 11º. 

 Asistencia. 

 Rendimiento académico. 

 Actitudes y dificultades personales. 

 Acciones y planes de mejoramiento 

 Etapa productiva y cumplimiento a los formatos de Calidad (Formato 023 y 

formato 165, Formato 147) 

 
3. CONTINUAR CON LA ARTICULACIÓN EN EL 2025 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Entrega de acta a coordinación  académica 
y Rectoría de la I.E. 

Instructor a 
cargo de la 
ficha en la 
institución 
educativa 

 
Noviembre 2024 

Entrega de acta a 
coordinación  
académica y 

Rectoría de la I.E. 

    

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
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Rector Institución 
Educativa 

Si No hay Ver firma de 
Asistencia 

Coordinador Institución 
Educativa 

Si No hay Ver firma de 
Asistencia 

Profesional apoyo - Dinamizadora 
Programa de Articulación 

SENA Si No hay Ver firma de 
Asistencia 

Instructor SENA Si No hay Ver firma de 
Asistencia 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a 
garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el 
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

 

- Asistencia firmada GOR-F-085 Vr02 

 



OBJETIVO (S) 

No NOMBRES Y APELLIDOS 

REGISTRO DE ASISTENCIA / DÍA 

Realizar avances del proceso formativo de los estudiantes-aprendices de grado 10° y culminación de grado 11° del programa de Articulación con la Educación Media del SENA con el Centro Comercio y Servicios y la Institución Educativa BOYACA 

Blupa lu B 

ar/Loa(2Maa(o93225032 
Lauro Serna 
Lerdy Hees 

aa Avoen 
Gika Natela 

Sora uñot OSYGOLG3 

Danie 

No. DOCUMENTO 

72322ó3 

JohannG 

Hernin Pela 

1425j4lG 

Laúg A.Gaces G21543 

1126234 
2i44422 

Yog1383}29 

4.557.535 

PLANTA 
CONTRATISTA 

OTRO 

¿CUAL? 

SENA 

DEL MES DE N nbeDEL AÑo 2024 

T-tdiet 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

SENA 

Auprend Jena 
aPendte 
aPerdtSen 

Ac He 

Ceord. 

3yaca Doceute 

CORREO ELECTRÓNICO 

GOR-F-085 V02 

ylousosenoelu 3JR4C201 

5OFiaalare1CAO 
groil.com 

saballasanu sero grl3207O4q4TH 
ledy Hontes4e 

Gmel.Com 

eitasanchaly iBle@ 
gmailcom 

TELÉFONO/EXT. 

322s3/ 

d,artecqcpi cboyaa 

B0536Ce6 
313655A 

304301% 

hernanpev. (lu@ 
ieboyueperei eee kladudencae 

Jossrioe sena eboco31224su 

30t43G3 

3)6030307d 
5436390b 

31965332 

AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

Laura Seona 

Sofa . 

Donlec 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que 

se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 


